
 

 

MINISTERIO  
DE AGRICULTURA, PESCA  
Y ALIMENTACIÓN 

 

TRIBUNAL CALIFICADOR PRUEBAS SELECTIVAS  

PERSONAL LABORAL FIJO DEL GRUPO 

PROFESIONAL M1/M2 EN EL MAPA  
 

Composición del Tribunal Calificador  

 

Por Resolución de 26 de mayo de 2023, de la Secretaría de Estado de Función Pública, se convocó el 

proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna, como 

personal laboral fijo, en los grupos profesionales M2 y M1 sujetos al IV Convenio colectivo único para 

el personal laboral de la Administración General del Estado en el Ministerio de Agricultura, Pesca y 

Alimentación, encomendando la gestión del proceso a la Subsecretaría del citado Ministerio. 

Posteriormente, por Resolución del mismo órgano, de fecha 8 de septiembre de 2023, publicada en el 

BOE el 12 de septiembre, se designó al Tribunal calificador del proceso selectivo.  

 

La actual composición de Tribunal Calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general 

de acceso libre y promoción interna, como personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 y M2 del 

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación (OEP 2020), es la siguiente: 

 

1. Paula Fernández Rodríguez. 

Subdirectora General de Recursos Humanos en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación. 

Licenciada en Derecho por la Universidad de Santiago de Compostela y Máster en Dirección Pública, 

Políticas Públicas y Tributación de la UNED y el Instituto de Estudios Fiscales. Pertenece a la Escala 

Técnica de Gestión de Organismos Autónomos desde 2010.  

Experiencia Profesional. Se incorporó a la Administración General del Estado en 2007, como 

funcionaria del Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado, siendo su primer destino en la 

Subdirección General de Asuntos Comunitarios de la Secretaría General de Pesca en el Ministerio de 

Agricultura, Pesca y Alimentación.  

Desde su ingreso en la Escala Técnica de Gestión de Organismos Autónomos ha desarrollado su 

carrera profesional en la Subdirección General de Recursos Humanos del extinto MAPAMA primero, y 

posteriormente en el actual Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación. 

Ha formado parte de distintos órganos de selección de personal funcionario y laboral y realizado 

funciones de coordinación en cursos selectivos de Cuerpos y Escalas adscritos al MAPA. 

 

 



 

2. Carlos Domínguez Collado 

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad Complutense de Madrid y 

Diplomado en Comunidades Europeas por la Escuela Diplomática del Ministerio de Asuntos Exteriores. 

Es funcionario de carrera de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autónomos 

del Ministerio de Medio Ambiente y actualmente presta servicio en la Subdirección General de Recursos 

Humanos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación. 

Experiencia profesional. Desde su incorporación a la Administración General del Estado en 1980 ha 

ocupado diferentes puestos de responsabilidad como Secretario General en la Agencia de Información 

y Control Alimentarios (AICA) o Coordinador del Área Económica-Financiara de Personal y Servicios 

Generales en el Comisionado para el Mercado de Tabacos. Ha ocupado, además, diferentes Jefaturas 

de Área en la Agencia Estatal de Meteorología y en el extinto Ministerio de Medio Ambiente. 

 

3. Asunción López Rodríguez 

Jefa de la División de Estudios y Publicaciones del MAPA, es Licenciada en Veterinaria por la 

Universidad Complutense de Madrid y pertenece al Cuerpo Nacional Veterinario desde 1987. 

Experiencia Profesional. Se incorporó a la Administración General del Estado en 1988, como 

funcionaria del Cuerpo Nacional Veterinario, siendo su primer destino la Dirección Provincial del 

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación en Lleida. 

Fue nombrada Subdirectora General de Control Interno en el FEGA en el año 2000 y desde entonces 

ha ocupado distintos puestos de responsabilidad. Nombrada en su anterior destino desde 2013 a 2020 

como Secretaria General del FEGA, fecha en la que se incorporó a su actual puesto. 

Ha formado parte de distintos órganos de selección: Cuerpo Nacional Veterinario, Ingenieros 

Agrónomos del Estado y Escala de Técnicos Facultativos Superiores de OO.AA. del MAPA, como  

presidenta en el primer caso y vocal en los otros dos. 

 

4. María Jesús Martín Hernández 

Jefa de Servicio de la Subdirección General de Recursos Humanos del Ministerio de Agricultura, Pesca 

y Alimentación. Diplomada en Gestión y Administración Pública por la Universidad Rey Juan Carlos. 

Pertenece al Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado. 



 

Experiencia Profesional. Se incorporó a la Administración General del Estado en 2007, como 

funcionaria de carrera del Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado, siendo su primer 

destino en la Subdirección General de Personal del Ministerio de Educación y Ciencia. Tras pasar más 

de cuatro años como Jefa de Sección en el Servicio de Gestión de Personal Laboral en el citado 

Ministerio, en 2012 ocupó el puesto de Jefa de Servicio en el Área de Planificación de Recursos 

Humanos del Ministerio de Agricultura, Pesca, Alimentación y Medio Ambiente. Actualmente es Jefa de 

Servicio de Gestión de Recursos Humanos dentro de la Subdirección General de Recursos Humanos 

del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación desde 2018.  

 

Ha formado parte de distintos órganos de selección en diferentes departamentos ministeriales. Desde 

el año 2020 ha formado parte del tribunal calificador del proceso selectivo de Escala de Escuelas 

Técnicas de Grado Medio de Organismos Autónomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y 

Alimentación (programa específico de Inspección de Pesca Marítima) aunque ya venía realizando 

funciones de coordinación en la parte teórica del curso selectivo de la misma Escala en convocatorias 

anteriores. 

Asimismo, ha participado en ponencias y jornadas de formación sobre temas relacionados con recursos 

humanos. 

 

5. José Antonio Balbás Martínez 

Jefe de Servicio en la Agencia de Información y Control Alimentarios (AICA) 

Es funcionario de carrera de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autónomos 

del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación 

Experiencia profesional. Desde su incorporación a la Administración General del Estado su carrera 

profesional ha estado vinculada a temas relacionados con la política alimentaria. 

Actualmente presta servicio en la Unidad Técnica de Seguimiento de la Cadena Alimentaria, a la que 

corresponde la vigilancia, evaluación y control de los contratos alimentarios y de las prácticas 

comerciales en la cadena alimentaria, así como la promoción de las buenas prácticas comerciales. 

 

 

 



 

6. Joaquín Vidal Fernández Fernández 

Jefe del Servicio de Personal Marítimo y Pesquero. 

Diplomado en Graduado Social (actualmente Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de Recursos 

Humanos) y Licenciado en Historia. 

Otros títulos: Patrón de altura. 

Experiencia Profesional: Ha ejercido en diferentes buques y empresas del sector privado hasta su 

incorporación al Ministerio de Agricultura Pesca y Alimentación en 2001 como inspector de pesca, 

donde ejerció las labores propias del puesto y también las necesarias para la adquisición de los 

materiales de inspección (lanchas motoras, ropa, material de protección, calibradores…), 

posteriormente paso a ocuparse de las ayudas a la formación como jefe de sección y desde 2010 es 

jefe de servicio teniendo entre sus ocupaciones: definir la formación pesquera nacional, adaptándola a 

los diferentes convenios internacionales que la afectan, gestionar el registro de profesionales del sector 

pesquero, representar a España en las negociaciones sobre convenios internacionales que afectan a 

la pesca o a la seguridad en la misma, de la formación pesquera española, convalidar títulos de pesca 

de terceros países. 

 

7. María Carmen Castañón Blanco 

Actualmente, Jefa de Servicio de la Subdirección General para el Emprendimiento, la Igualdad en la 

Empresa y la Negociación Colectiva de Mujeres, del Instituto de las Mujeres (Ministerio de Igualdad).  

Vinculada con la Administración pública desde el año 1999, fundamentalmente en la Administración 

local de la Comunidad de Madrid. Funcionaria de carrera del Cuerpo de Gestión de la Administración 

desde al año 2007.  Licenciada en Ciencias Políticas y Sociología por la Universidad Complutense de 

Madrid. Master en Dirección de Recursos Humanos, por el Centro de Estudios Financieros. Docente 

en Perspectiva de Género en las Ciencias sociales, especialista en Políticas de Igualdad entre Mujeres 

y Hombres.  

Trayectoria profesional vinculada a la promoción de la igualdad, habiendo impartido numerosas clases 

y conferencias sobre esta materia. Profesora en la Universidad La Salle, del Experto en Igualdad de 

Oportunidades. Autora del libro “Aprendiendo la Igualdad” 2009 y coautora de la guía “Medidas para 

reducir la segregación en la Administración Pública”. 

 



 

8. Javier Jiménez Cantarero 

Jefe de Servicio del Área de Patrimonio, Obras y Conservación de la Oficialía Mayor del Ministerio de 

Agricultura, Pesca y Alimentación. Arquitecto Técnico por la Universidad Politécnica de Madrid, 

pertenece al Cuerpo de Arquitectos Técnicos al Servicio de la Hacienda Pública, desde el año 2017. 

Posee un posgrado en instalaciones de la edificación (fluidos, calefacción, climatización y electricidad) 

impartido por la Escuela de la Edificación y la Universidad Politécnica de Madrid.  

Experiencia profesional. En el mercado laboral desde el año 2006, comenzó en la empresa privada, en 

la oficina técnica realizando trabajos de medición de proyectos y valoración económica de obras y 

licitaciones, posteriormente en la gestión de las obras de edificación controlando la ejecución de las 

mismas. Lleva vinculado a la Administración pública desde el año 2012, primero a la Administración 

local,  y desde 2017, en la Administración General del Estado, desempeñando funciones, de Técnico 

de inspección en la Gerencia Regional del Catastro de Castilla-La Mancha (Toledo), de dirección y 

gestión de obras, gestión de contratos de mantenimiento de edificios, elaboración de pliegos para la 

contratación tanto de obras como de servicios, redacción de documentación de proyectos, cálculo de 

instalaciones, entre otras, en las Oficialías Mayores de los Ministerios de Hacienda y Función Pública 

y del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, destino en el que se encuentra actualmente. 

 

9. Paula Barahona Expósito 

Jefa de Sección del Área de Patrimonio, Obras y Conservación de la Oficialía Mayor del Ministerio de 

Agricultura, Pesca y Alimentación.  

Graduada en Administración y Dirección de Empresas y en Turismo por la Universidad Rey Juan Carlos.  

Pertenece al Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado. 

Experiencia profesional. Desde que finalizó sus estudios universitarios en 2018, ha trabajado en 

distintas empresas del sector privado hasta su incorporación en la Administración General del Estado 

en el año 2023. Desde entonces, realiza tareas relacionadas con la tramitación de expedientes de 

contratación de obras, de servicios de mantenimiento de instalaciones y de suministros; tramitación y 

certificación de facturas electrónicas; gestión administrativa de expedientes financiados con fondos del 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia; y otras funciones administrativas de apoyo a la 

Subdirección.  

 

 



 

10. Berta Pérez Gavilán 

Personal laboral de la Administración General del Estado grupo profesional M3 especialidad Sociología 

en la Subdirección General de Personal del Ministerio de Educación y Formación Profesional 

Licenciada en Ciencias Políticas y Sociología por la Universidad de Granada y Máster en Investigación: 

lógicas económicas, espacios y sociedades rurales por la Universidad de Toulouse le Mirail. Es, 

además, experta universitaria en Igualdad y Género por la Universidad Europea Miguel de Cervantes. 

Experiencia profesional. Ha trabajado en diferentes organismos implantando proyectos sociales y de 

cooperación como la Federación Andaluza de Amigos del Pueblo Saharaui (FANDAS), la Asociación 

Grupo de Desarrollo Sierra de las Nieves o la Agencia Regional para la mejora de las condiciones de 

trabajo en Midi-Pyrenées y la Féderation d´Education Populaire Leo Lagrange Sud-Ouest en Francia. 

En la Administración, también ha prestado servicio en la Subdirección General de Programas de 

Protección Internacional y Atencia Humanitaria del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y 

Migraciones. 

 

11. Marta de Dios Mesa 

Enfermera de Prevención de Riesgos y Salud Laboral, en el Ministerio de Agricultura, Pesca y 

Alimentación desde el año 2000.  

Diplomada en Enfermería por la Universidad Autónoma de Madrid, y especialista en Enfermería del 

Trabajo. 

Acreditación por el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Comunidad de Madrid 

como profesional de Prevención de Riesgos Laborales, para desarrollar las funciones de NIVEL 

INTERMEDIO y NIVEL SUPERIOR de PRL en la especialidad de Seguridad en el Trabajo y Ergonomía 

y Psicosociología Aplicada. 

Experiencia Profesional. Prestó servicio como Enfermera del Trabajo desde 1994 en la Mancomunidad 

de Servicios Médicos de Madrid nº 682, y se incorporó en 1995 a la Administración General del Estado 

como Enfermera del Trabajo en el MAPA. Anteriormente, desde el año 1991 trabajó como Enfermera 

Hospitalaria en el H. La Paz y H. Ramón y Cajal y como Enfermera de Atención Primaria en Centros 

de Salud de la Comunidad de Madrid. 

Durante su trayectoria ha participado como formadora en ponencias, jornadas y cursos sobre temas 

relacionados con PRL, destinados tanto a trabajadores como a personal de procesos selectivos en 

distintas instituciones públicas. 



 

12. Óscar Almeida Vázquez 

Licenciado en Derecho por la Universidad de Vigo, especialidad rama económico-empresarial. Estancia 

de formación académica jurídica en la Universidad de Göttingen (Alemania). Funcionario de carrera en 

el Cuerpo Técnico de Hacienda perteneciente a la Agencia Estatal Administración Tributaria (AEAT) 

desde el año 2009. 

Experiencia profesional. Desde su incorporación, superado el curso formativo del Instituto de Estudios 

Fiscales, prestó servicios en la Delegación Especial de Cataluña de la AEAT (Barcelona 2009-2016) y 

en la Delegación Especial de Madrid (2016-2018) en el área de Gestión Tributaria, llevando a cabo 

labores vinculadas al puesto y participando como coordinador en diversas campañas de IRPF. 

En el 2018 se produce traslado dentro la Delegación Especial de Madrid al área de Inspección 

Tributaria, donde en la actualidad desempeña su trabajo  (Inspección de los tributos ) en la sede de 

Guzmán el Bueno (Madrid). 

 

13. Alejandro León Lacal 

Jefe de Área Económico-Financiero en la Oficina Presupuestaria del Ministerio de Agricultura, Pesca y 

Alimentación. 

Licenciado en Derecho, en Ciencias Económicas y en Ciencias Políticas. 

Pertenece a la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autónomos del Ministerio 

de Agricultura, Pesca y Alimentación. Especialista en materias jurídicas. 

Se incorporó al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación en el año 1986 como instructor de 

expedientes agroalimentarios. Posteriormente trabajo en la Xunta de Galicia como Asesor Jurídico, 

Instituto de Fomento Asociativo Agrario, como Jefe de Sección de Presupuestos; en la Secretaría 

General de Pesca Marítima, como Jefe de Área Económico Presupuestaria y en Ministerio para la 

Transición Económica y Reto Demográfico, como Subdirector General Adjunto de la Oficina 

Presupuestaria.  

Ha participado como miembro de la comisión de valoración de concursos de traslados, así como 

miembro de tribunal calificador de varios procesos selectivos.  

 

 

 

 



 

14. María Teresa Bustamante Román 

Técnico Laboral en el Servicio de Apoyo Técnico a la Subdirección de Políticas Activas del SEPE en 

Servicios Centrales. 

Licenciada en Ciencias Políticas y Sociología, sección Sociología, por la Universidad Complutense de 

Madrid y diplomada en Contabilidad Financiera y Dirección de Recursos Humanos por el Centro de 

Estudios de Postgrado en Dirección y Administración de Empresas de la Universidad Politécnica de 

Madrid. 

Experiencia profesional: Incorporada al SEPE (antes INEM), como Titulado Superior de Gestión y 

Servicios Comunes, en 1989. Después de desarrollar durante varios años funciones en el Área de 

Servicio de Empleo Público Institucional, pasa a desempeñar su actividad en el Área de Apoyo Técnico 

a la Subdirección de Políticas Activas de Empleo. 

En la actualidad, dentro del referido Área de Apoyo Técnico, sus tareas consisten en la elaboración y 

actualización de los modelos oficiales de los contratos de trabajo, su puesta a disposición y 

mantenimiento en la web oficial del SEPE, y la publicación de la guía de contratos (actualizada de 

acuerdo con la normativa vigente en cada momento). 

Por otra parte, hace el seguimiento estadístico y elabora los informes de control de las bonificaciones 

concedidas por la contratación de trabajadores contempladas en la normativa. 

Por último, realiza las contestaciones a consultas que sobre estos temas formulan las empresas, 

particulares, gestorías, asesorías, etc, a través de la herramienta a tal efecto facilitada en la web oficial 

del SEPE. 

En coordinación con otras Áreas del SEPE ha participado en la selección de jóvenes para su 

participación en los programas de jóvenes cooperantes del INJUVE. 

 

 

 

Madrid, a 20 de septiembre de 2023 


